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Ouverture 
du concours
le 15 juin 2011

Remise des prix 
le 26 septembre 2011 
à la Foire du Dauphiné

Romans Bourg de Péage expansion 
Interlocuteur unique sur l’agglomération romano-péa-
geoise en matière de développement économique,
RBe est issu de la Communauté de communes
Canton de Bourg de Péage et de la Communauté
d’agglomération du pays de Romans. 

La remise des Trophées 
de l’entreprise se déroulera 
lors du lancement des Matinées 
de l’entreprise à la Foire 
le lundi 26 septembre 2011
La Maison de l’emploi et de la Formation et Romans
Bourg de Péage expansion organisent la 3ème édition
des Matinées de l ‘entreprise à la Foire. L’objectif
est d’apporter des informations et retours d’expé-
riences sur des thématiques touchant au dévelop-
pement de l’entreprise.

Cette année, 3 matinées pratiques seront animées
par des professionnels. Les échanges aborderont
les questions suivantes :

• Stratégie d'entreprise : Pour quoi faire ?
• Manager : qu’est ce que cela veut dire 

aujourd’hui ?
• Gestion du personnel, ai-je les bons 

outils pour mon entreprise ?

Contact 
Romans - Bourg de Péage expansion

rue Paul Louis Héroult, 

26100 Romans sur Isère 

Tél. : 04 75 70 87 52

secretariat@rb-expansion.org 
www.rbe.annuaire-eco.fr
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Le règlement complet du concours et la plaquette sont déposés à l'étude 
de SCP Quet–Gilly et Rajon, 17, Côte des Cordeliers - 26100 Romans-sur-Isère.



Trophée 
de l’action 
Innovante 

Trophée 
de l’action
durable et
écologique 

Trophée de l’action durable 
et écologique : 
entreprise qui a mis en œuvre une action permettant
de réduire l’impact de son activité sur l’environne-
ment. Ce peut être dans le cadre d’une politique 
environnementale au sein de son établissement
(bilan carbone, prévention des déchets...), ou dans
la conception de produits ou techniques permettant
de diminuer la pollution ou d’abaisser la consom-
mation énergétique.

Trophée coup de cœur 2011 :
parmi les entreprises candidates, le jury désignera le
lauréat qui remportera le Trophée coup de cœur 2011.

Comment participer ?
Les Trophées de l’entreprise sont ouverts à toutes
les entreprises ayant  leur siège social ou un établis-
sement secondaire dans l’aire géographique de 
Romans-Bourg de Péage expansion, c'est-à-dire
sur la Communauté de communes Canton de Bourg
de Péage et la Communauté d’agglomération 
du pays de Romans. Une même entreprise peut
présenter plusieurs actions réalisées au cours des
24 derniers mois.

Retrait des dossiers de candidature dès le 15 juin :
• RBe, rue Paul Louis Héroult 

26100 Romans 04 75 70 87 52
• Espace téléchargement de : 

www.rbe.annuaire-eco.fr
Date limite de retour des candidatures :  
lundi 19 septembre 2011 à RBe.

Comment se déroule la sélection ?
Un jury composé de personnalités qualifiées du
monde des entreprises, des collectivités et des 
partenaires économiques examinera l’ensemble des
dossiers de candidatures et votera pour élire les 
lauréats. 

Le règlement complet du concours est consultable
sur l’espace téléchargement de  
www.rbe.annuaire-eco.fr ou à demander à RBe.

Trophée 
coup de cœur

2011

Trophée 
de l’action 

sociale 
et citoyenne 

Pourquoi participer 
à ces Trophées ?
• Développer sa notoriété.
• Communiquer sur ses produits et actions.
• Renforcer l’image de son entreprise 

auprès de ses clients et salariés.

Remise des prix : 
lundi 26 septembre 2011, lors du lancement des 
« Matinées de l’entreprise à la Foire », organisées
par Romans Bourg de Péage expansion et la 
Maison de l’emploi et de la Formation dans le cadre
de la Foire du Dauphiné.

Trophée de l’action Innovante : 
entreprise qui a conçu et réalisé un produit, mis en
oeuvre un process ou un service qui apporte une
grande amélioration en matière de qualité, d’efficacité
et d’usage. 

Trophée de l’action sociale 
et citoyenne : 
entreprise qui, consciente de son rôle social et 
citoyen, a mené une action orientée vers le capital
humain afin d’améliorer les relations humaines 
et sociales dans la Cité ou au sein de l’entreprise:
formation, intégration de personnels handicapés,
prévention des risques professionnels, politique
d’achat solidaire, mécénat…

4Les  Trophées de l’entreprise valorisent 
les initiatives REMARQUABLES

des entreprises du territoire de RBe.


