Mesures d'aide a I'embauche

Nom de la mesure

Publics

Contrat Initiative Emploi

Adultes

Jeunes de - 26 ans

Bénéficiaires de la loi 2005

Prime Initiative Emploi

Bénéficiaires de la loi 2005

Prime contrat Durable

Bénéficiaires de la loi 2005

Prine en I'Insertion

Bénéficiaires de la loi 2005

Outils d'immersion

Nom de la mesure

Publics

EMTPR
vérifier que les compétences
correspondent a |'offre

Tous les publics

EMT
permettre a un DE de vérifier ses compétences

Tous les publics

Mini stage Jeunes de - 26 ans
Bénéficiaires de la loi 2005
FEPE Bénéficiaires de la loi 2005

Stage expérience Professionnel

Jeunes de - 26 ans

Bénéficiaires de la loi 2005




Outils de formation
Nom de la mesure Publics

AFPR
permettre a un DE d'acquérir les compétences pour accéder & [Tous les publics
un emploi (embauche en CDD + 6 mois ou CDI)

Contrat de professionnalisation
favoriser 'insertion d'une personne par |'acquisition d'une Adultes
qualification, salarié a part entiére, contrat en alternance

Jeunes de - 26 ans

Bénéficiaires de la loi 2005

Contrat d'apprentissage

- P o . Jeunes de - 26 ans
acquérir une qulaification par un dipléme ou titre

Bénéficiaires de la loi 2005

CARED Tous les publics
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